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山西省村（社区）“两委”
换届选举工作领导小组办公室　　　　　　　        2017年11月23日

晋中市委书记胡玉亭

主持召开市委常委（扩大）会议专题听取

村（社区）“两委”换届工作进展情况汇报
近日，晋中市委书记胡玉亭主持召开市委常委（扩大）会议，专题听取全市村（社区）“两委”换届选举工作进展情况汇报。市委常委出席会议，各县（区、市）委书记、县（区、市）长、市直有关部门主要负责同志和市村（社区）“两委”换届选举工作领导小组副组长列席会议。

胡玉亭在听取市村（社区）“两委”换届选举工作领导小组的汇报后，对全市村（社区）“两委”换届选举工作整体推进情况给予肯定，并对做好下一步工作，提出三点要求。一要高度重视、细化措施。要求各县（区、市）委书记要提高政治站位，高度重视村（社区）“两委”换届选举工作，充分发挥各级党组织在村（社区）“两委”换届选举中的领导核心作用；要勇于担当、敢于负责，切实履行“第一责任人”的职责；要统筹安排、精心组织，有序推进村（社区）“两委”换届选举工作。二要严把关口、规范程序。要严格按照省、市有关规定要求，提名产生候选人，始终把政治标准放在首位，真正要把政治素质好、热心为群众服务、能带头创业致富、有奉献精神、群众公认的人选进“两委”班子。要注重研究分析换届政策和规定要求，进一步细化选人用人标准。要严格候选人资格条件，严把候选人资格审查关，确保“八种情况人员”“六不能、六不宜”人员“零当选”。严把选举程序关，要严格规范选举程序，不能有瑕疵，确保换届选举程序合法、过程公开、结果有效。要强化督导，抓好重点、难点村的换届工作，确保任务按时高质量完成。三要选出好班子、换出新面貌。抓好“三基建设”、脱贫攻坚等各项工作任务，村“两委”班子是重要的力量支撑，要通过换届选举，选出好班子、换出精气神、绘出新蓝图，确保新当选的村“两委”班子能够带领群众发展致富奔小康。

平遥县、左权县、昔阳县圆满完成

村（社区）党组织换届选举

晋中市村（社区）“两委”换届选举工作启动后，各县（区、市）高度重视、周密安排，精心组织、扎实推进。平遥县、左权县、昔阳县全面完成村（社区）党组织换届选举工作，村（社区）党组织书记连选连任638名；836名本土人才进入支部班子，其中，95名当选村党组织书记，实现“八种情形人员”零当选，班子结构进一步优化，干部素质得到提高，为晋中市加强“三基建设”和按期完成脱贫攻坚任务奠定扎实的组织基础。主要做法有：

一、周密部署，抓好基础工作。一是动员部署“早”。10月19日，市村（社区）“两委”换届选举工作动员会召开后，平遥县、左权县、昔阳县及时跟进，召开动员会，全面启动换届选举工作。二是方案制定“细”。各县紧密结合实际，认真研究制定换届选举方案。各乡镇（街道）党（工）委进一步细化措施，制定针对性更强、操作性更实的方案和流程。三是氛围营造“浓”。县、乡和街道、社区分层次开展换届政策规定、纪律要求等业务知识培训，通过广播、通告、宣传车、微信等，加大换届选举的舆论宣传力度，特别是加大对“八种情形人员”的宣传力度，营造浓厚的换届氛围。

二、把握政策，抓实三个关键。一是严格资格条件。严把支部班子候选人关口，明确“八种情形人员”不得被确定为村（社区）党组织班子候选人，严格落实候选人资格联审制度。二是拓宽选人视野。注重从致富能手、农业合作社带头人、外出务工经商人员等人群中推荐提名人选。昔阳县出台《关于实施“农村本土人才回归工程”切实加强村级组织建设的意见》，以“八个优先”吸引本土人才回归，换届选举中，有67名本土人才当选村党组织书记。三是严肃换届纪律。各乡镇（街道）党（工）委全部开展候选人选前谈话，与候选人签订严肃换届纪律承诺书，实行全程签字、全程监督，对贿选、破坏选举等违法违纪行为严厉打击。

三、强化措施，高质量推进换届。建立健全换届选举工作制度，严格落实县四套班子领导包乡联村制度；坚持进展情况每天通报和督查指导相结合，及时掌握和解决党组织换届选举中存在的问题。紧盯重点村、难点村，各乡镇党委对排查出的重点村、难点村提前分析研判，制定针对性工作预案，积极稳妥、扎实有序推进农村党组织换届选举工作。

报：省委、省人大、省政府有关领导，省村（社区）“两委”换届选举工作领导小组组长、副组长。
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